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Stellenausschreibung 

Die KiB³ sucht eine*n Regionalleiter*in für die Elementarpädagogik für die pfarrlichen 

Kinderkrippen und Kindergärten im Ausmaß von 38 Wochenstunden (Vollzeit) ab 01.11.2022. 

 

Die KiB³ ist das gemeinsame Dach der Pfarrkinderkrippen und Pfarrkindergärten in der Steiermark.  

In knapp 100 diözesanen Einrichtungen an 80 Standorten mit 700 Mitarbeiter*innen, setzen wir 

ausgehend vom christlichen Menschenbild auf eine kultur- und religionssensible Bildung, die Platz für 

alle lässt. Den Kindern und ihren Familien sind wir zu qualitätsvoller elementarpädagogischer Arbeit 

am Puls der Zeit verpflichtet. Gemeinsam lassen wir GROSSES wachsen. Behütet.Begleitet.Bestärkt. 

 
 

Ihre Hauptaufgaben:  

 Regionalleitung für die pfarrlichen Kinderkrippen und Kindergärten 

 Sicherstellung und Weiterentwicklung von Qualitätsstandards 

 Personalverantwortung 

 Administrative Tätigkeiten (Budget, Statistiken, Schriftverkehr, Koordination Fortbildungen, 

Förderanträge, …) 

 Kommunikation mit Pfarren, Gemeinden, Diözese, Behörden, Eltern 

 Beratung und Koordination bei pädagogischen Themenstellungen (Betriebsform, 

Einrichtungskonzepte, Konzeptionen, …), Begleitung bei Projekten in den Gemeinden 

 Konflikt- und Beschwerdemanagement 

 

 

Bewerben Sie sich, wenn Sie 

 gerne Personal begleiten und führen, sowie Teamfähigkeit mitbringen. 

 eine pädagogische Ausbildung haben (BAfEP, Kolleg für Elementarpädagogik, …) und mehrjährige 

einschlägige Praxis- und Leitungserfahrung im Bereich der Elementarpädagogik aufweisen. 

 selbstständig Projekte umsetzen können. 

 bereit sind, tägliche Fahrtzeiten auf sich zu nehmen. 

 kommunikativ sind, gerne netzwerken und auch bereit sind, Verantwortung zu übernehmen. 

 betriebswirtschaftliche Zusammenhänge verstehen.  
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 erfahren im Umgang mit Office Produkten sind und Interesse an digitalen Medien zeigen.  

 begeistert davon sind, die pfarrlichen Kinderbildungs- und –betreuungseinrichtungen beim 

Sichtbarmachen des Leitbildes zu unterstützen.  

 

Wir bieten Ihnen:  

 ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Gestaltungsmöglichkeiten 

 einen Arbeitsplatz in einem motivierten Team 

 KV-Mindestgehalt Gruppe V des Kollektivvertrages der Diözese Graz-Seckau:  brutto € 2.919,66 

(14 x p.a.) bei Vollzeit (38 Std./Woche), exkl. großzügige Sozialleistungen 

 fachliche und persönliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Coaching, Supervision 

 ein begleitetes, strukturiertes Onboarding 

 

Arbeitsort: Graz und Graz-Umgebung 
 

Arbeitsbeginn: ab 1. November 2022 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis 04. Oktober 2022 an: 
 
KIB3 Kinderbildungs- und Pfarrkindergärten-Stiftung der Diözese Graz-Seckau 
Bischofplatz 4, 8010 Graz 
jobs@kib3.at  
 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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